
	
	

	
	
	DOCUMENT UNIQUE D’EVALUATION DES RISQUES

	
	Date de mise à jour :
	

	Ecole : 
	Circonscription :  

	Directeur (trice) : 
	Signature de l’IEN :
	Signature de l’IA :

	
	
	

	Effectifs
	
	Effectifs des acteurs de la prévention

	Personnels enseignants :
	
	
	Assistant de prévention de la circonscription        (ex-ACMO)
	

	ATSEM,… :
	
	
	PSC1 (prévention et secours civiques de niveau 1)
	

	
	
	
	SST (sauveteur secouriste au travail) 
	

	EVS, AVS :
	
	
	PRAP (personnel formé à la prévention des risques liés à l’activité physique)
	

	Élève :
	
	
	Personnels formés à l’utilisation des extincteurs
	

	Autres :
	
	
	Autres :
	


	Evaluation des Risques et Programme d’Actions de Prévention
	

	IDENTIFICATION DES RISQUES
	RISQUES
	MISE EN ŒUVRE DES SOLUTIONS
	

	Poste de travail /Lieu
	Description de la situation
	
	Mesures de prévention
	Risques subsistants
	Ordre de Priorité

1–2–3
	Date ou mois prévue de réalisation

	
	
	
	Avis école
	Par
	
	A.E
	D.I*
	Echéance

	PREVENTION DES RISQUES LIES AUX BATIMENTS ET AUX INSTALLATIONS

	ETAT DES BATIMENTS, DE LA COUR ET DES ABORDS DE L’ECOLE

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PREVENTION DU RISQUE INCENDIE

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PREVENTION DES RISQUES AMIANTE / PLOMB / RADON

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PREVENTION DU RISQUE ELECTRICITE

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PREVENTION DU RISQUE GAZ / FUEL

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RISQUES LIES AUX ACTIVITES

	PREVENTION DES RISQUES LIES A L’ORGANISATION DU TRAVAIL

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Evaluation des Risques et Programme d’Actions de Prévention
	

	IDENTIFICATION DES RISQUES
	RISQUES
	MISE EN ŒUVRE DES SOLUTIONS
	

	Poste de travail /Lieu
	Description de la situation
	
	Mesures de prévention
	Risques subsistants
	Ordre de Priorité

1–2–3
	Date ou mois prévue de réalisation

	
	
	
	Avis école
	Par
	
	A.E
	D.I*
	Echéance

	PREVENTION DU RISQUE TRAVAIL SUR ECRAN

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PREVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX

	Ecole
Domicile
	Mes missions ont été modifiées en cours d’année (par exemple un TRS envoyé en remplacement). Cela m’occasionne un temps de déplacement supplémentaire et nécessite une réorganisation complète de ma vie familiale (gardes des enfants, …) Cela engendre du stress supplémentaire. Cela rend la gestion de certaines situations (avec les enfants, avec les parents, avec la commune, …) difficile.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Les remplacements ne sont pas toujours assurés : cela entraîne une surcharge de travail, le sentiment d’être empêché dans mon travail  et du stress supplémentaire.


	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Je suis directeur(rice) d’école mais la suppression de l’aide administrative (ou les trop nombreux changements d’EVS) apportée par les EVS engendre un travail supplémentaire et du stress et ne me permettent plus de répondre à toutes les sollicitations.
Pour les chargés d’école : l’absence d’EVS rend les conditions d’exercice du métier encore plus difficile en renforçant l’isolement de l’enseignant qui est le seul adulte dans l’école. Un stress inhérent à une difficulté imprévue qui nécessiterait la présence de 2 adultes (préciser : accident, …) se fait durement ressentir.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Le RASED n’intervient plus dans mon école : cela crée une injustice par rapport aux écoles qui en bénéficient pour les collègues et les enfants. Cela engendre un stress supplémentaire et le sentiment d’être empêché dans mon travail par l’absence de partenaires institutionnels efficaces et spécialisés. .
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Les EMALA n’ont plus les moyens d’intervenir assez fréquemment dans notre école. Cela ne nous permet plus de mener des projets aussi aboutis. Cela engendre un stress supplémentaire et le sentiment d’être empêché dans mon travail par l’absence de partenaires institutionnels efficaces et spécialisés. .
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	L’absence de formation initiale et de formation continue ne me permet pas d’exercer sereinement mon métier. Cela occasionne des situations de stress le sentiment d’être empêché dans mon travail .
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
Domicile
	Je suis BM et j’effectue parfois plusieurs remplacements par jour dans des lieux différents. Cela multiplie les trajets, la fatigue et donc les risques d’accidents.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
Domicile
	Une demande de mutation m’a été refusée.
Mon parcours domicile/travail est de x km (préciser). Cela entraîne de la fatigue et un risque d’accident accru.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	J’ai été victime d’engagement pris et non tenus : … (expliquer) OU / ET j’ai été victime d’injonctions contradictoires : … (expliquer). Cela engendre du stress supplémentaire. Cela rend la gestion de certaines situations (avec les enfants, avec les parents, avec la commune, …) difficile.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Je pense ne pas pouvoir bénéficier d’une seconde carrière. Les postes offerts dans ce cadre là ne me sont pas accessibles, …

J’ai le sentiment d’être enfermé dans un rôle sans autre option.

Je suis déprimée, dépressif(ive)…
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	J’ai demandé une formation de … (préciser) dans le cadre du droit individuel à la formation (DIF), mais celle-ci m’a été refusée.

J’ai le sentiment d’être enfermé dans un rôle sans autre option.

Je suis déprimée, dépressif(ive)…
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
Domicile
	Les convocations de l’administration ne me parviennent pas dans des délais raisonnables. Cela entraîne du stress et des problèmes d’organisation familiale (garde d’enfants, rendez-vous programmés de longue date, …).
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Mon rapport d’inspection et ma note ont mis très longtemps (durée) avant de m’être transmis. Cela a des répercussions sur mon estime personnelle et cela à des incidences négatives sur le déroulement de ma carrière.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	En cas de conflit avec des familles : lorsque j’ai eu ……… (relater le conflit avec une ou des familles), je n’ai pas eu le soutien que j’aurais dû avoir de la part de l’institution.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	L’absence de médecin scolaire nous oblige à faire passer des tests (comme en GS) qui ne relèvent pas de notre cœur de métier. Cela engendre un travail et un stress supplémentaires et le sentiment d’être empêché dans mon travail par l’absence de partenaires institutionnels efficaces et spécialisés.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	J’ai envoyé des courriers (ou des messages) à ma hiérarchie qui sont restés sans réponse…

Exemple : comme dans le cas de demandes concernant des élèves présentant des troubles du comportement important.

Cela me met en danger, ainsi que les autres élèves occasionnant stress et souffrance au travail.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Lorsque je me déplace pour l’administration, la loi prévoit que je sois remboursé sur les frais que j’engage réellement en utilisant mon véhicule personnel. L’administration ne me rembourse que sur la base du tarif SNCF 2nde classe alors qu’il m’est impossible de prendre le train en raison de l’absence de ce Service Public.

Ainsi, lorsque je me déplace, je sais que je perds de l’argent engendrant colère et stress.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Pour les EVS :

Je n’ai pas eu de formation. De fait, j’ai du mal à trouver ma place dans l’école et perds espoir de retrouver le chemin de l’emploi.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Pour les EVS :

J’ai été informé très tardivement de la reconduction de mon contrat. Craignant pour mon avenir jusqu’au dernier moment, ce renforcement de ma précarité m’a stressé(e).
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	Ecole
	Pour les EVS :

Mes missions ont changé en cours d’année, passant de la mission d’EVS aide administrative à la mission d’AVS sans consultation. Cette remise en cause à été stressante.
	Psychosociaux
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	


	SANTE

	Ecole
	Depuis mon entrée dans le métier, je n’ai bénéficié d’aucune visite médicale alors que les textes prévoient une visite quinquennale obligatoire.

ET / OU J’ai demandé à passer une visite médicale le … . Depuis, je n’ai eu aucune réponse de l’administration.
	Santé
	Pas de solution dans l’école
	
	
	
	
	
	

	RISQUES LIES A L’ENVIRONNEMENT EXTERIEUR DE L’ECOLE

	RISQUES MAJEURS ET ENVIRONNEMENT

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ACCES ET USAGE DE L’ECOLE HORS EDUCATION

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ORGANISATION ET PRISE EN COMPTE DE L’HYGIENE ET DE LA SECURITE

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* A.E. : avis de l’école ; D.I. : décision IEN


